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4 Selecciisto; el Informe N° 0B4-EBP-OP-INR-16 y Acta de Defuncidn N° 5000467497, sobre fallecimiento de
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MINISTERIO DE SALUD N°_ /39 .2016-SA-OP-INR
INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD f
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“ORA. ADRIANA REBAZA FI.ORES"
AMISTAD PERU ~ JAPON s

Resolucion Administrativa

Chorrillos, 24 de A8#21( de 2016

artaservidora Clorinda Giovanna Maravi Avila, Auxiliar Administrativo |, Nivel SAB;
CONSIDERANDOC:

Qlue, en virtud a lo establecido en el inciso a) del Articulo 34° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Pilblico y el inciso a} del Articulo
182° de su Reglamento aprobade mediante Decreto Supremo N° 005-80-PCM, ‘estahlecen que “El
término de 1a Carrera Administrativa de acuerdo a la Ley se produce entre otros por Fallecimiento™;

Que, con Resolucién Directoral N° 137-2010-SA-DG-INR, de fecha 05.07.2010, se nombrd a partir del
05.07.2010 a doha Clorinda Giovana MARAVI AVILA, en el cargo de Auxiliar Administrativo |, Nivel
SAD;

Que, medianie Resolucion Directoral N° 218-2013-SA-DG-INR, de fecha 20.11.2013, se resolvio
modificar con eficacia a partir de la fecha de su nombramiento la Resolucién Directoral N® 137-2010-
SA-DG-INR, debiendo ser el nivel SAB,

Clue, en virtud a lo establecido en el inciso b) del Articulo 34° del Decreto Legislativo N® 276 - Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Pablico y el inciso b) def Articulo 182°
de su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, esiablecen que “El t&rmino
de ia Carrera Administrativa de acuerdo a la Ley se produce entre otros por  Fallecimiento”;

Qlue, segun Acla de Defuncién N° 5000467497, se acredita el fallecimiento de'la servidora Clorinda
Giovana MARAVI AVILA, cargo Auxiliar Administrativo |, Nivel SAB, acaecido ef 03.02.2016, por lo
que es conveniente emitir el acto resclutivo de Cese por Fallecimiento y proceder a declarar vacante la
plaza N° 021819 de ia occisa, quien se encontraba comprendida en el Sistema Macional de Pensiones
Decreto Ley N° 19990, a cargo de fa Qficina de Normalizacidn Previsional - ONP;’ A e

Con las facultades conferidas en el Articulo 1 de la Resolucidn de Secretaria General N° 13-2016-
. SGAGSS, que delega a partir det 15 de abril de 2016, a la Oficina de Recursos Humanos del Instituto
‘tde Gestibn de Servicios de Salud, asi como a las Oficinas de Recursos Humanos de los 6rganos
desconcentrados del Instituto de Gestion de Servicios de Salud, o de quienes hagan sus veces, la
facultad de formalizar las acciones de perscnal, respecto def personal que administran;

Estando a lo infermado por la Jefa del Equipo de Seleccidn, Legajo y Capacitacion de la Oficina de
Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion dal Instituto Nacionzl de Rehabilitacion “Dra.
Adrizna Rebaza Flores” Amistad Peri)-Japon;

SE RESUELVE:

Articuio 1°.- Declarar el término de ta Carrera Administrativa por Fallecimiento, con eficacia at 03 de
febrero de 20186, de la servidora Clorinda Giovana MARAV] AVILA, Auxiliar Administrativo, Categoria
Remunerativa SAB; Plaza N°, 021819, del Sector 11 Ministeric de Salud, Pliego 137 Instituto de
Gestion de Servicios de Salud, Unidad Ejecutora 009 Instituto Nacional de Rehabilitacion, Funcion 20
Salud, Programa 006 Gestion, Sub — Programa 0008 Asesoramienta y Apoyo, Componente 0003
Gestién Administrativa, Cédigo de la Unidad Ejecutora para el Ministerio de Econo{m ia G1562.
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Articulo 2°- Disponer que a traves de la Oficina de Personal se le reconozea los derechos que por Ley
le pudieran corresponder a los familiares de la servidora fallecida,

Equipo de Saleccion,
Lagaio y Capacitacic Articido 3°.- Declarar vacante [a plaza N® 021819, Cargo Auxiliar Administrativo, Categoria
Remunerativa SAB, del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flore&” Amistad-

Peril-Japén.
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